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भाग खण्ड 3 -- उप- ख ( iii ) -~ भारत सरकार के 

मंत्रालयों (जिनमें रक्षा मंत्रालय भी 
शामिल है ) और केन्द्रीय प्राधिकरणों 
। संघ शासित क्षेत्रों के प्रशासनों को 
छोड़कर ) द्वारा जारी किए गए सामान्य 
सांविधिक नियमों और सांविधिक 
आदेशों (जिनमें सामान्य स्वरूप की 
उपविधियां भी शामिल हैं ) के हिन्दी 
अधिकृत पाठ ( ऐसे पाठों को छोड़कर 
जो भारत के राजपत्र के खण्ड 3 

या खण्ड 4 में प्रकाशित होते है ) 
माग II - खण्ड 4 - ~ रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए 

सांविधिक नियम और आदेश . 
भाग III - खण्ड 1 - उच्च न्यायालयों, नियंत्रक और महालेखा 

परीक्षक, संघ लोक सेवा आयोग रेल 
विभाग और भारत सरकार से संबस 
और अधीनस्थ कार्यालयों द्वारा जारी 

की गई अधिसूचनाएं . . 
भाग III -~- खण्ड 2 ---पेटेन्ट कार्यालय द्वारा जारी की मई 

पेटेन्टों और डिजाइनों से संबंधित 

अधिसूचनाएं और नोटिस 
भाग III - इण्ड 3 -~-मुख्य आयुक्तों के प्राधिकार के अधीन 

अथवा द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं 
भाग III - खण्ड 4 -- विविध अधिसूचनाएं जिनमें माविधिक 

निकायों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं, 
आदेश, विनापन और नोटिस मामिल 


1163 


1 [ . . ड 1--- ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के 

मंदालयों और उच्चतम न्यायालय द्वारा जारी 
की गई विधितर नियमों, विनियमों, 

आदेशों तथा संकल्पों से संबंधित अधिसूचनाएं 
भाग ! --- खण्ड 2 - ~ ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार 

के मंशालयों और उच्चतम न्यायालय द्वारा 
जारी की गई सरकारी अधिकारियों की 
नियुक्तियों , पदोन्नतियों, छुट्टियों आदि 

के सम्बन्ध में अधिसूचनाएं . , 
भाग - - खण 3 - -रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए 

संकल्पों और असांविधिक आदेशों के 

सम्बन्ध में अधिसूचनाएं . . 
भाग -- खण्ड 4 - -रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी की गई 

सरकारी अधिकारियों की नियुक्तियों , 
पदोन्नतियों , छुट्टियों आदि के सम्मा 

में अधिसूचनाएं . 
भान !! - - खण्ड 1 - - अधिनियम, अध्यादेश और विनियम 
भाग [[ - - 03 1--2 -- अधिनियमों, अध्यादेशों और विनि 

यमों का हिन्दी भाषा में प्राधिकृत पाठ 
भाग [[-- - खण्ड 2 -- विधेयक तथा विधेयकों पर प्रवर समि 

तियों के बिल तथा रिपोर्ट 
भाग II - - खण्ड 3 --- उप - खण्ड ( i ) - भारत सरकार के 

. मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) 

और केन्द्रीय प्राधिकरणों ( संघ शासित 
क्षेन्नों के प्रशासनों को छोड़कर ) 
द्वारा जारी किए गए सामान्य सावि . 
धिक नियम (जिसमें सामान्य स्वरूप 
के आदेश और उपविधियां आदि भी 

शामिल हैं ) . . . . 
भाग [ 1---- 3 - 37 - खण्ड ( ii ) - भारत सरकार के 

मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) 
और केन्द्रीय प्राधिकरणों ( संघ 
शासित क्षेत्रों के प्रशासनों को छोड़ 
कर) द्वारा जारी किए गए सांविधिक 

आदेश और अधिसून नाएं . 
* प्रांव. प्राप्त नहीं 
1 - 151 GI/ 92 
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माग IV .. - गैर - सरकारी व्यक्तियों मोर गैर-सरकारी 

निकायों द्वारा जारी किए गए विज्ञापन 
। और नोटिस . 
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भाग - V - - अंग्रेजी और हिन्दी दोनों में जन्न और 

मुत्यु के बांकड़ों को दर्शान 
वाला अनुपूरक 
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भाग - खण्ड 1 

[PART I- SECTION 1 ] 
( रक्षा मंत्रालय को बोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और उच्चतम न्यायालय द्वारा जारी की 

___ गई विधितर नियमों, विनियमों , आदेशों तथा संकल्पों से संबंधित अधिसूचनाएं 
[Notifications relating to Non-Statutory Roles , Regulations , Orders and Resolutions issued 
by the Ministries of the Governn sat of lalia ( other than the Ministry of Defence ) and 

by the Supreme Court ] 


मंत्रिमंडल सचिवालय 


नई दिल्ली, दिनांक 


1 ) जन 


1992 


आदेश 
प्रावेश दिया जाना है कि इस मकल्प की एक प्रति यभी संबंधितों 
को भेजी जाए मोर इमे आम सूचना हेतु भारत सरकार के राजपत 
में प्रकाशित किया जाए । 

पुरुषांसम लाल , 

उप सचिव 


म० ए - 1990 12/ 1/ 86---प्रणाo -I---केन्द्र में प्रनिनियुक्ति की अवधि 
ममाप्म हो जाने के परिणामस्वरूप श्री दीपक वाम गप्ना , भा० प्र० से . 
( हरियाणा 66 ) ने 15 जन , 1992 अपमान में पत्रिमंडल मचिवालय 
में मयुक्त मचिव का पद भार छोड़ दिया है । 


राम सिंह , 
अथर मचित्र 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


प्रामीण विकास मवालय 


रेल मंत्रालय ( रेलवे बोई ) 
नई दिल्ली, दिनांक । । जन 19.) । 

___ सका 
म . ५ /ो एम0 / 2 .. - भारत सरकार ने यह विनिरवय किया 
है कि ग्वालियर स्थित " उन्नन अनुरक्षण पोद्योगिकी केन्द्र ", जो अब तक 
गेम मन्त्रालय के प्रणामनिक नियन्त्रण ने कार्य कर रग्ना था , अब मा - - 
निदेशक , अनमधान , अभिकल्प एवं मानक मगठन के नियंत्रण में कार्य 
कग्गा 1 

( गह संकल्प 14 सितम्बर , 1990 के मन म . (it ) Tv राष्ट्र 
गा के नाग मा 

। । 


गई दिल्ली, दिनाक 18 जन 1092 


मकम्प 


मं .... 160 18/ 2 / 91 -ाम - [I - -विद्यमान राज्य विपणन अधि 
नियमों और विभिन्न कृषि विपणन निकायो भी कार्यप्रणाली की 
समीक्षा करने और कृषि उपज के विपणन काप को कारगर तथा मुट । 
बनाने हेत उपयुक्त उपायों की मिफारिश करने में लिए दिनाक 30 जन 
परी, 1992 के रामसंख्यक मकल्प (दिनांक 14 मार्च, 1992 के भान 
के राजपत्र के भाग -- , स - 1 में प्रकाशित ) के तहत एक उच्चाधिकार 
प्राप्त समिति गठित की गई थी । ममिति को अपनी रिपोर्ट 3 महीने की 
अवधि के अन्दर अर्थात् 14 जून, 1992 तक प्रस्तुत करनी थी । 


पार्द पा 
आदेण दिया जाता है कि हम मंफाप को सावनिक गुमना क लिए 
भारत के गनाव में भाग -- 1 - 1 में प्रकाशित किया । 

माजमा 
मचिन. वसई तथा 

पदेन अपर सचिव 


7 - 


- - 


ma 


- . . 


चूंकि ममिति कृषि विपणन से संबंधित विभिन्न मुद्दों जैसाकि इसके 
विषारार्थ विषयों में उल्लेख किया गया है, की अभी जांच कर रही है । 
इसलिए यह अपनी रिपोर्ट निर्धारित अवधि में प्रस्तुत नहीं कर सकी । । 


कामिक और प्रशिक्षण विभाग 


नई दिल्ली - 110001 , दिनांक 18 जुलाई 1992 


अतः यह निर्णय लिया गया है कि समिति का कार्यकाल भोर । दो 
महीनों की अवधि अर्थात् 14 अगस्त 1992 तक बढ़ा दिया जाए । 


ति 


यह भी निर्णय लिया गया है कि समिति के गठन में निम्न प्रकार 
मंशोधन किया जाए : - - 


( 1 ) " मोर गजरात राज्य कृषि विपणन बोई, गांधीनगर " शब्दों 
को पहले से अधिसुचित अध्यक्ष के माम तथा पदनाम के आगे जोड़ा 
जाए । 


सं . 5/ 9/ 92 - पी एस - - निम्नलिखित सेवाओं के 
अनभाग अधिकारी ग्रेड और आशुलिपिक ( ग्रेड -I/ ग्रेस ख ) 
की चयन सूची में सम्मिलित करने के लिए संघ लोक सेवा 
आयोग द्वारा 1992 में ली जाने वाली सम्मिलित सीमित 
अनुभाग अधिकारी आशुलिपिक [ ग्रेड ( ख )/ ग्रेड I में ] विभा 
गीय प्रतियोगिता परीक्षा के नियम संबंधित मंत्रालयों की 
सहमति से सर्वसाधारण की सूचना के लिए प्रकाशित किए 
जाने हैं । 


( 2 ) मवस्यों की मूली में क्रम संख्या 3 पर दर्णायं गये " श्री अमरीक 
मिह पूनी " शब्दों को हटा दिया जाए । 
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भारत का राजपत्र , जुलाई 18 , 1992 ( आषाढ़ 27 , 1914 ) 


भाग 1- .- खण्ड । 


- - - - - 


- 


- 


___ - - - - - - 


.. - - -- - - 


- - - - 

1 


वर्ग - - 1 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा का अनुभाग अधिकारी ग्रेड 

वर्ग - 2 
भारतीय विदेश सेवा शाखा ख के सामान्य संवर्ग का 
अनुभाग अधिकारी का ग्रेड 

( समेकित ग्रेड 2 तथा 3 ) 

वर्ग - 3 
रेलवे बोर्ड मचिवालय सेवा का अनुभाग अधिकारी ग्रेड 

वर्ग - 4 
केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक सेवा का विलीन ( मर्जड ) 
ग्रेड क तथा ख 

वर्ग - 5 
भारतीय विदेश मेवा शाखा ख के आशुलिपिक संवर्ग 
का ग्रेड -I 

वर्ग - 6 
मशस्त्र मेना मुख्यालय आशुलिपिक सेवा का ग्रेष्ठ ख 

वर्ग -- 7 
रेलवे बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक सेवा का ग्रेड ख 
___ 1. प्रत्येक ग्रेड को चयन सूची में भम्मिलित करने के 
लिए चयन किए जाने वाले व्यक्तियों की संख्या आयोग 
वारा जारी किए गए नोटिस में निर्दिष्ट की जाएगी । 
अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित जनजातियों के उम्मीद 
वारों के लिए पद मरकार द्वारा निश्चित रिक्तियों को 
देखते हुए आरक्षित रखे जाएंगे । 

2. संघ लोक सेवा आयोग द्वारा यह परीक्षा इन नियमों 
के परिशिष्ट 1 में निर्धारित ढंग से ली जाएगी । 

परीक्षा की तारीख और स्थान आयोग द्वारा निर्धा 
रित किए जाएंगे । 

3. नीचे कालम 1 में उल्लिखित रूप में नियुक्त 
ग्रेडों और सेवा के स्थाई अथवा नियमित अस्थाई अधिकारी 
जो 1 जलाई 1992 को और कालम 2 में उल्लिखित 
सेवा की अवधि से संबंधित शत पूरी करते हैं , कालम 3 
में उल्लिखित सेवा के वर्ग के लिए परीक्षा में बैठने के 
पात्र होंगे । 
फालम 1 

कालम 2 

कालम 3 


2 
सामान्य संवर्ग का ग्रेड -IV सामान्य संवर्ग के ग्रेड-IV वर्ग- II 
आशुलिपिक संवर्ग का में अथवा आशलिपिक संवर्ग 
ग्रेड - II 

के ग्रेजु - II में अथवा भार 
और भारतीय विदेश मेवा तीय विदेश सेवा शाखा ख 
शाखा ख का साईफर के माईफर उप संवर्ग के ग्रेड -I[ 
उपसंवर्ग का ग्रेड - II में अथवा ऊपर के सभी ग्रेडों 

में , जैसी भी स्थिति हो , 
अनुमोदित तथा लगातार 

सेवा 5 वर्ष से कम न हो । 
रेलवे बोर्ड सचिवालय रेलवे बोर्ड सचिवालय वर्ग - IJI 
सेवा का सहायक ग्रेड सेवा के सहायक ग्रेड 
और रेलवे बोर्ड अथवा रेलवे बोर्ड 
आशुलिपिक सेवा का सचिवालय आशुलिपिक 
ग्रेड ग 

मेवा के ग्रेड- II/ ग्रेड ग 
में अथवा दोनों में , जैसी 
भी स्थिति हो , अनुमोदित 
तथा लगातार सेवा 5 वर्ष 
से कम न हो । 


केन्द्रीय सचिवालय 
आलिपिक सेवा का 
ग्रेड ग 


केन्द्रीय सचिवालय आशु - वर्ग -IV 
लिपिक सेवा के ग्रेड - 11 / 
ग्रेड ग में अनुमोदित 
तथा नगातार सेवा 5 
वर्षी कम न हो । 


भारतीय विदेश सेवा 
ख का आशुलिपिक 
मंवर्ग को ग्रेड- 11 


भारतीय विदेश सेवा ख वर्ग -- V 
के आशुलिपिक संवर्ग के 
ग्रेड- II में अनुमोदित तथा 
लगातार सेवा 5 वर्ष से 
कम न हो । 


सास्त्र सेवा मुख्यालय सशस्त्र सेना मुख्यालय वर्ग - VI 
आशुलिपिक सेवा का आशुलिपिक सेवा के ग्रेड 
ग्रेड ग 

II/ ग्रेड ग में अनुमोदित 
तथा लगातार सेवा 5 वर्ष 

में कम न हो । 
रेलवे बोर्ड सचिवालय रेलवे बोर्ड सचिवालय वर्ग - VII 
श्राशुलिपिक सेवा का आशुलिपिक सेवा के ग्रेड 
ग्रेड ग 

II / ग्रेड ग में कम से कम 
5 वर्ष की अनुमोदित 

नया लगातार सेवा हो । 
___ . . . . . - ... - - - - - -- -- -- - - - - - -- - . 


- - - -- - - 


- -- 


- - - - - 


- - - 


- - - - - 


- 


- - 


2 


- 


- - - - - 


- - - - - - 


- - - - 


- 


केन्द्रीय सचिवालय सेवा केन्द्रीय सचिवालय संवा वर्ग - I 
का सहायक ग्रेड और के सहायक ग्रेड में अथवा 
केन्द्रीय सचिवालय आशु- केन्द्रीय सचिवालय आशु 
लिपिक सेवा का ग्रेड ग लिपिक सेवा के ग्रेड ग 

में अथवा दोनों में , जैसी भी 
स्थिति हो , अनुमोदित तथा 
लगातार सेवा 5 वर्ष से 
कम न हो । 


किन्तु शर्त यह है कि किसी प्रतियोगिता परीक्षा , जिसमें 
सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा शामिल है, के परि 
णामों के आधार पर यदि कोई उम्मीदवार उपरोक्त कालम 
1 में उल्लिखित ग्रेड में नियुक्त हो गया है, ऐसी परीक्षा 
निर्णायक तारीख से कम स कम 5 वर्ष पहले हो गई हो 


- - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


% 


- 


- 


- 
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- -- - - - - - - - - - - - - -- - --- - 
और उस ग्रेड में उसने कम से कम 4 वा अनुमोदित तथा 

5 . परीक्षा में बैठने के लिए उम्मीदवार की पालता या 
लगातार सेवा कर ली है । 

अपात्रता के सम्बन्ध में आयोग का निर्णय अन्तिम होगा । 


6. किसी भी उम्मीदवार को परीक्षा में तब तक प्रवेश 
नहीं दिया जाएगा जब तक की उसके पास आयोग का 
प्रवेश प्रमाण- पत्र न हो । 


टिप्पणी 1 :...-- ऊपर के कालम 1 में उल्लिखित ग्रेडों और 

मेवाओं के वे स्थायी अथवा नियमित रूप से 
नियुक्त अधिकारी जो सक्षम प्राधिकारी की 
म्बीकुति मे नियन अवधि के लिए संवर्ग 
बाध पदों पर प्रतिनियुक्ति पर हैं , यदि 
अन्यथा पात्र हों , तो इस परीक्षा में प्रवेश 
पाने के पात्र होंगे और प्रतिनियुक्ति की 
अवधि के दौरान उनके द्वारा दी गई सेवा 
कालम 2 में उल्लिखित मेवा अवधि के 
लिए अर्हक होगी । 


7. जिस उम्मीदवार ने : - - - 


( 1 ) किसी भी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी के लिए , 

समर्थन प्राप्त किया है , अथवा 


( 2) नाम बदल कर परीक्षा दी है, अथवा 
( 3 ) किसी अन्य व्यक्ति ये छदम रूप से कार्य कराया 

है , अथवा 


परन्तु यह कालम 1 में उल्लिखित ग्रेडों तथा सेवाओं 
के उन अधिकारियों पर लागू नहीं होता है जिनको संवर्ग 
वाह्य पद पर अथवा अन्य सेवा में “ स्थानान्तरण पर 
नियुक्त किया गया हो और जो कालम 1 में उल्लिखित 
ग्रेडों तथा सवाओं में कोई पुनर्ग्रहणाधिकार नहीं रखते है । 


जाली प्रमाण- पत्र या ऐम प्रमाण -पत्र प्रस्तुत 
किए है , जिनमें तथ्यों को बिगाड़ा गया हो , 
अथवा 


( 5 ) गलत या झूठे वक्तव्य दिए हैं या किसी महत्व -- 

पूर्ण तथ्य को छिपाया है , अथवा 


टिप्पणी 2 :-- ~ केन्द्रीय सचिवालय मेवा के सहायक और केन्द्रीय 

सचिवालय आशुलिपिक मेवा के आशुलिपिक 
जिन्होंने भारतीय विदेश नेवा की शाखा ख में 
नियुजिन के लिए विकल्प दिया हो और ऐसे 
विकन्च के अनुसरण में उस सेवा के किमी ग्रेड 
में नियुक्त कर लिए गए हा , वे वर्ग [ और 
पा के लिए परीक्षा में प्रवेश पाने के 
पनि नहीं होगे । 


परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए, किसी अन्य अनियमित 
अथवा अनुचित उपायों का सहारा लिया 

है, अथवा 
( 7 ) परीक्षा ममा अनुचित साधनों का प्रयोग किया 

हो , नथवा 
उत्तर पुस्तिकाओ पर अरांगत बातें लिखी हों , जो 
अपनील भाषा में या बना आशय की हों , 
अथवा 


टिप्पणी 3 :-- - केन्द्रीय मवित्रालय भया के सहायक तथा केन्द्रीय 

सचिवालय आणुलिपिक सेवा के असिकि , 
जो भारतीय विदेश या शाखा में 
प्रतिनियुक्ति पर हैं वे वर्ग 2 तथा 5 के लिए 

परीक्षा में प्रवेश पाने के पात्र नहीं होंगे । 
टिप्पणी 4 :- -नियमित ग्रेट “ग्न ग्रेड 1 आशुलिपिक इस 

- परीक्षा के लिए पात्र नहीं है । । 


( 9 ) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का दुर्व्यवहार 

किया हो , अथवा 


( 10 ) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियुक्त कर्म 

चारियों को परेशान किया हो या अन्य प्रकार 
की शारीरिक क्षति पहुंचाई हो , अथवा 


4. दो वर्गों के लिए प्रतियोगिता में भाग ले रहे उम्मी : 
बार अपने आवेदन -पत्र में अपनी पसन्द के अनुसार वर्गों 
को वरीयताक्रम स्पष्ट रूप में लिख दें । 


( 11 ) उम्मीदवारों को परीक्षा देने की अनुमति देते हुए 

प्रेषित प्रदेश प्रमाण - पत्र के साथ जारी किसी 
अनदेश का उल्लंघन किया हो , अथया 


( 12) उपर्युक्त खण्डों में उल्लिखित सभी अथवा कोई 

भी कार्य किया हो । 


विशेष ध्यान दें : -- उम्मीदवार द्वारा प्राराम में अपने आवेदन 

पन्न में निर्दिष्ट वर्मा के नरीयता मम 
में परिवर्तन करने में सम्मान किसी 
भी अनुरोध पर विचार नहीं दिया 
जाएगा जब तक कि ऐमा अनुरोध 
संघ लोक सेवा आयोग के कार्यालय 
में लिखित परीक्षा के परिणाम के 
रोजगार समाचार में प्रकाशित होने 
के 30 दिनों की प्राप्त नही 
हो जाता । 


उस पर आपराधिक अभियोग (क्रिमिनल प्रोसीनयूशन ) 
चलाया जा सकता है , और उसके साथ ही उसे : .. . 
( क ) आयोग द्वारा उस परीक्षा से जिसका वह 

हमीदवार है, चीटने लिए अयोग गया 
जा सकता है । 
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और/ या 


( ख ) उमे अस्थायी रूप से अथवा एक विशेष अवधि 

के लिए : ---- 


9. प्रत्येक उम्मीदवार को परीक्षाफल की सूचना किस 
रूप में और किस प्रकार थी जाए, इसका निर्णय आयोग 
स्वयं करेगा । आयोग परीक्षाफल के बारे में किसी भी 
उम्मीदवार से पक्षाचार नहीं करेगा । । 


( 1 ) आयोग द्वारा ली जाने वाली किसी भी 

परीक्षा अथवा चयन के लिए , 


( 2 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा उनके अधीन किसी 

भी नौकरी से वारित किया जा सकता 


10. परीक्षा में पास हो जाने मात्र से नियुक्ति का 
अधिकार तब तक नहीं मिलता जब तक कि सरकार 
आवश्यक जांच के बाद संतुष्ट न हो जाए कि उम्मीद 
वार सेवा में कार्य संचालन की दष्टि से चयन के लिए 
हर प्रकार से योग्य है । 


( ग ) यदि वह सरकार के अधीन पहले से ही सेवा 

में है तो उसके विरुद्ध उपर्यक्त नियमों के 
अधीन अनुशासनिक कार्यवाही की जा सकती 


किन्तु शर्त यह है कि इस नियम के अधीन कोई 
शास्ति तम तक नहीं दी जाएगी जब तक : --- 

( 1 ) उम्मीदवार को भी इस सम्बन्ध में लिखित 

अभ्यावेदन जो वह देना चाहे प्रस्तुत 
करने का अवसर न दिया गया हो , 
और 


__ परन्तु आयोग द्वारा चयन के लिए अनुशंसित किए 
गए किसी उम्मीदवार को चयन के लिए अपान मानने 
के बारे में निर्णय आयोग के साथ परामर्श करके किया 
जाएगा । 

11. यदि कोई उम्मीदवार जो परीक्षा में प्रवेश के 
लिए आवेदन -पत्र भेजने के बाद अथवा परीक्षा में बैठने 
के बाद अपनी नियुक्ति से त्याग - पत्र दे देता है अथवा 
भोर किसी कारणवश सेवा छोड़ देता है अथवा उससे 
सम्बन्ध विच्छेद कर लेता है , अथवा उसकी सेवा उसके 
विभाग द्वारा समाप्त कर दी जाती है अथवा उसकी 
किमी संवर्ग वाह्य पद पर अथवा अन्य सेवा में स्थाना 
लरण पद पर निपत कर दिया जाता है और केन्द्रीय 
सनिलम सेवा / रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा आसचना 
परो के सहायक ग्रेड या केन्द्रीय सचिवालय आश लि 
पिका रलवे बोर्ड सचिवालय आशुलिपिक सेवा/सशस्त्र 
सेना मुख्यालय आशुलिपिक सेवा के ग्रेड "ग " आसूचना 
ब्यूरो आशुलिपिक सेवा के ग्रेड - JI , अथवा भारतीय विदेश 
सेमा शाखा " ख " में किसी पद पर उसका अपना पुन 
ग्रंणहाधिकार नहीं है तो वह इस परीक्षा के परिणाम के 
आधार पर नियुक्त होने का पान नहीं होगा । 


( 2 ) उम्मीदवार द्वारा अनुमत समय में प्रस्तुत 

अभ्यावेदन पर , यदि कोई हो , बिचार 
न किया गया हो । 


8. परीक्षा के बाद अंतिम रूप से प्रत्येक उम्मीदवार 
को दिए गए नंकों के आधार पर आयोग योगिताक्रम से 
उम्मीदवारों की सूची बनाएगा , और उसी श्रम से जितने 
उम्मीदवार अंहिता प्राप्त समझे जाएंगे उन्हें अपेक्षित संख्या 
तक प्रत्येक बर्ग को चयन सूची में शामिल करने के लिए 
आयोग द्वारा अनुशंसा की जाएगी । 


परन्तु यह बात उस व्यक्ति के मामले में लागू नहीं 
होती जो सक्षम प्राधिकारी के अनुमोदन से संवर्ग बाह्य 
पर पर प्रतिनियुक्ति पर नियुक्त कर दिया गया है । 


किन्तु यदि सामान्य स्तर से अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के लिए आरक्षित रिक्तियों की 
संख्या तक अनुसूचित जातियों अथवा अनुसूचित जन 
जातियों के उम्मीदवार नहीं भरे जा सकते हों, तो आर 
क्षित कोटा की कमी पूरी करने के लिए आयोग द्वारा 
स्तर में छूट देकर चाहे परीक्षा के योग्यता क्रम में उसका 
कोई भी स्थान क्यों न हो , नियुक्ति के लिए उनकी 
अनुशंसा की जा सकेगी बशर्ते कि ये उम्मीदवार प्रत्येक 
वर्ग की सूची में शामिल किए जाने के लिए उपयुक्त हों । 


नोट --- उम्मीदवारों को यह स्पष्ट रूप से समझ लेना चाहिए 

कि यह प्रतियोगिता परीक्षा है, न कि अहंक परीक्षा । 
परीक्षा के परिणाम के आधार पर प्रत्येक चयन सूची में 
शामिल किए जाने वाले व्यक्तियों की संख्या नियत करने 
के लिए सरकार पूरी तरह से सक्षम है । कोई 
भी उम्मीदवार इस परीक्षा में अपने निष्पादन के आधार 
पर चयन सूची में शामिल किए जाने के लिए अधिकार 
के रूप में दावा नहीं कर सकेगा । 


12. जिन उम्मीदवारों ने 26 अक्तूबर, 1962 को 
जारी की गई आपातकाल की उद्घोषणा के प्रवर्तन काल 
में अर्थात् 26 अक्तूबर, 1962 से 9 जनवरी 1968 
तक सशस्त्र सेना में नौकरी की हो और जो सशस्त्र सेना 
में अपनी सेवा अवधि के दौरान ली गई अनुभाग अधि 
कारियों की सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षामों 

और अनुभाग अधिकारी ग्रेड की ( रेलवे बोर्ड ) की सीमित 
विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा (परीक्षाभों ) में न बैठ 
सके हों , यदि इस परीक्षा के परिणामों के आधार पर अनु-- 
भाग अधिकारियों के ग्रेड की चयन सूची में सम्मिलित करने 
के लिए मन्तिम रूप से उनकी अनुशंसा की जाती है तो , 
उनकी वरिष्ठता भारत सरकार द्वारा जारी किए गए विशेष 
आदेगों के अनुसार विनियमित की गाएगी । 

के० श्रीवास्तव , उप सचिव 
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परीक्षा के समय अर्हक आशुलिपि परीक्षण 
देना होगा किन्तु जो उम्मीदवार लिखित परीक्षा 
ग अना प्राप्त कर लेते हैं केवल उन्हों के 
उत्तर - नकों का मूल्यांकन किया जाएगा । 


offiez --- 
परीक्षा निम्नलिखित योजना के अनुसार ली जाएगी : -- 
An i ( ) : - -ifa Air 2 # FETT otot farat it ErfETATI 

500 T ft faferi tani 
(17 ) fyrret ar 1957 i 100 man of 

मिनट की एक कि आलिपिक 

77723 
fettuft 1:- - 4, 5, 6 ATE 7 pierfitat i H 

लित होने वाले सभी उम्मीदवारों को लिखित 


F: UT 2 : - . FH16TK TT TT & TEE FT CTT - 

रा : रों , र किप्यारण करना होगा और ऐप 
उद्देश्य के लिए उन्हें अपने टाइपराइटर माथ 
TiTĀ 


CABINET SECRETARIAT 
Now Delhi, the 18th June 1992 


No. A - 19012 / 1 /86 -Ad .I. Consequent upon tho cxpiry of 
his deputation tenuro at the Centro , Shri Deepak Das 
1 Gupta , JAS (HY : 66 ) relinquished the charge of the post 

of Joint Secretary in the Cabinet Secretariat with effect 
from the afternoon of 15th June, 1992 . 

RAJ SINGH, Under Secy . 


nistrative control of Ministry of Railways , should be 
placed under the control of Director General. Research , 
Designs & Standards Organisation, Lucknow . 

( This is in partial modification of "Resolution No. 
90 / 0 & M /23 dated 14 / 9 /90 ) . 

MASIHUZZAMAN , 
Secy . Railway Board & 
Er. Officio Addl. Secy . 


- - - 


- 


- - 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


DEPARTMENT OF PERSONNEL AND TRAINING 

RULES 


New Delhi, the 18th July, 1992 


. - - -- . . 
MINISTRY OF RURAL DEVELOPMENT 
New Delhi, the 18th June 1992 

RESOLUTION 
No . 16018 / 2 /91- M . II . - A High Power Committee was 
set up to review the present State Market Acts and working 
of various agricultural marketing bodies and to recommend 
appropriate mcasures for streamlining and strengthening of 
the set up for marketing of agricultural produce , vide 
resolution of even number dated the 30th Jan ., 1992 
( published in Part- I, Section -I of the Gazette of India datod 
March , 14 , 1992 ) . The Committee was to submit its report 
within a period of three months i.e . by 14th Juno , 1992 . 

As the Committee is still examining various issues rela 
ting to Agricultural Marketing as enumerated in its terms 
of reference , it could not submit its report within the 
stipulated period . 

It hay, therefore , been decided that tho tenure of the 
Committee be extended by a further period of two months 
i.c . upto 14th August, 1992 . 


No. 5 / 9 / 92 - CSI. -- The rules for a Combined s .Os/ Steno . 
graphers (Grado " B " /Grado- I ) Limited Departmental Com 
petitive Examination to be held by the Union Public Service 
Commission in 1992 for additions in the Select list for the 
Section Officers Grade and Stenographers (Grade B / Grade 
I ) of the Services mentioned below are , with tho concurrence 
of the Ministries concerned , published for general informa 
tion . 


Category I 


Section Officer, Grade of the Central Secretariat Service, 


Category II 


It has also been decided to amend the composition of the 
Committee as under : 


Section Officers Grado (Integrated Grado II and H ) of 
the General Cadre of the Indian Foreign Service Branch 
B . 


( i ) the words " and Gujarat State Agricultural Marketing 
Board , Gandhinagar." may be added next to the name 
and designation of the Chairman already notified. 


( ii) the words " Shri Amrik Singh Poonl" appearing at 
Sl. No. 3 in the list of members may be deleted . 

ORDER 
Ordered that a copy of the Resolution may be communi 
cated to all concerned and that it may be published in the 
Gazette of India for general information . 

PURSHOTAM LAL , Dy. Secy . 


Category III 
Section Officers Grade of the Railway Board Secretariat 
Service . 

Category IV 


Grade A & B merged of the Central Secretariat Steno 
graphers Service. 

Category V 


-- - - -- - - 


- - - - 


- 


- -- 


- 


- - - - 


Gradc I of the Stenographers cadre of the Indian Foreign 
Service, Brunch B . 

Category VI 


MINISTRY OF RAILWAYS 

(RAILWAY BOARD ) 
New Delhi, the 11th June 1992 

RESOLUTION 
No. 92 / O & M /23. - The Government of India have decided 
that “ The Centre for Advanccd Maintenance Technology " 
at Gwalior, which was hitherto functioning under the Admi 


Grado B of the Armed Forces Headquarters Steno 
graphers Service. 
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Category VII 


Grade B of the Railway Board Secretariat Stenographers 
Service . 


1 . The number of persons to be selected for inclusion in 
the Select List for each grade will be specified in the Notice 
issued by the Commission . Reservation shall be made for 
candidate belonging to the Scheduled Castes and the Sche 
duled Tribes in respect of vacancies as may be fixed by the 
Government. 


Gradac of the Cen - . Not less than 5 years Category IV - 
tras cretari at Steno - approved and coile 
Trpin Sörvice . tinuous service in 

Grade II Grade Cof 
the Central Secretariat 
Stenographers service, 


2 . The examination will be conducted by the Union Public 
Service Commission in the manner prescribed in Appendix 
I to these Rules. 

The dates on which and the places at which the examina 
tion will be held shall be fixed by the Commission . 


Grade II of the Steno . Not less than 5 years Category V : 
graphers Cadre of the approved and continu 
Indian Foreign Service ous Service in Grade 
B 

II of the Stenogra 
phers Cadre of the 
Indian Foreign Ser 
vice B . 


3 . Permanent or regularly appointed temporary Officers 
of the grades and Services mentioned in column 1 below who 
on 1st July , 1992 satisfy the conditions regarding length of 
service mentioned in column 2 shall be eligible to appear 
at the examination for the category of Service mentioned in 
column 3 . 


Grade C of Armed Not less than 5 years Category VI 
Forces Headquarters approved and conti 
Stenographers Service , Dlous service is Grace 

II Grade C of Armed 
Forces Headquarters 
Stenographers Service , 


Column 1 


Column 2 


Column 3 


AN 


1 


Grade C of the Rail Not less than 5 years Category VII 
way Board Secretariat approved and contin 
Stenographers ’ Service. uous service in Grade 

II /Grade C of the 
Railway Board Secre 
tariat Stenographers 
Service . 


Category I 


Assistants Grade of Not less than 5 years 
the Central Secretariat approved and conti 
Service and Grade C . nuous service in the 
of the Central Secreta - Assistant s Grade of 
riat Stenographer s the Central Secre 
Service . 

tarjat Service or in 
Grade II/Grade C of 
the Central Secreta 
riat Stenographers 
Service or in both as 
the case may be. 


Provided that in the case of a candidate who had been 
appointed to the Grades mentioned in Column 1 above on 
the results of a Competitive Examination , including a 
Limited Departmental Competitive Examination , such an 
examination should have been held not less than 5 years be 
fore the crucial date and he should have rendered not less 
than 4 years approved and continuous service in that grade . 


Grade ly of the Gene - Not less than 5 Category II 
ral Cadre , Grade II of years approved and 
the Stenographers cadre continuous service 
and Grade II of the in Grade IV of the 
Cypher sub -cadre of gencral cadre or in 
the Indian Foreign Grade II of the Steno 
Service B . 

graphors cadre or in 
Grade II of the Cypher 
syb -cadre of the 
Indian Foreign Ser 
vice B or in two or 
all the above grades 
as the case may be . 


Note 1. - Permanent or regularly appointed officers of 
the Grades and Services mentioned in Column 1 above who 
are on deputation to ex - cadre posts for a specified period 
with the approval of the competent authority will be eligible 
to be admitted to the examination , if otherwise eligible , 
and the service rendered by them during the period of de 
putation will qualify towards the length of service men 
tioned in Column 2 . 


This , however, does not apply to the officers of the Grades 
and Services mentioned in Column 1 above who have been 
appointed to ex- cadre post or to another Service on “ transfer" 
and do not have a lien in the Grades and Services referred 
to in Column 1. 


Assistants Grade of Not less than 5 Category III 
Railway Board Secre - years approved and 
tariat Service and continuous service in 
Grade C of the Rail- the Assistants Grade 
way Board Secretariat of the Railway Board 
Stenographers Ser Secretariat Service or 

in Grade -II/Grade C 
of the Railway Board 
Secretariat Steno . 
graphers Sorvic or 
in both , as the case 
may be . 


vice . 


Note 2.--- Assistants of the Central Secretariat Service 
and Stenographers of the Central Secretariat Stenographers 
Service who have opted for appointment to the Indian 
Foreign Service. Branch B and have been appointed to 
any Grade of that Service in pursuance of such option 
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shall not be eligible for admlalon to the extraination for 

vil) using unfair means during the examination , or 
Categories I and IV . 


a viii ) writing irrelevant matter, including obsonce langu 

age or pornographic matter in the script (o ) , or 


Note 3. - Assistants of the Central Secretariat Service 
and Stenographers of the Central Secretariat Stenographers 
Service who are on deputation to the Indian Foreign Scr 
vice, Branch B shall not be eligible for adminion to the 
examination for Categories II and V . 


(ix) misbehaving in any other manner in the examina 

tion hall , or 


Nute 4 . Regular Grace B /Grade I Stenographers are 
not eligible for this cxamination , 


1x ) harassing or doing bodily harm to the stafi ein 

ployed by the Commlesion for the conduct of the 
examination , or 


4 . A candidate competing for two categories abould 
Specify in his application the Catogories for which ho wishes 
to be considered in the order of preference. 


( xi) violating any of the instructions issued 10 candi 

dated along with their Admision Certificates per 
mitting thom to take the cxamination , or 


( xü ) attempting to commit or, as the case may bez 

abotting the commlusion of all or any of the acta 
specified in the foregoing clauses. 


N . B .- - No request for alleration in the order of proforonce 
for the Categories originally indicated by A candidato in 
his application would be considored unless a request for 
such alteration is received in the Office of the Union Public 
Service Commission within 30 days from the date of publi 
cation of tho results of the written examination in the Em 
ployment News, 


may , in addition to rendering himself liablo to criminal pro 
socution , be liable : 


$ . The decision of the Commission as to the eligibllity 
or otherwiso of a candiduto for admission to the examina 
tion shall be flgal. 


(a ) to be disquliflod by the Commission from the 

examination for which he is a candidato ; and / or 


6 . No candidato will be admitted to the examination un 
less he holds a certificate of admission from the Commis 


( b ) to be ucbarred cither permanently or for a 

fied porlod 


speci 


gion . 


declared 


by the 


7. A candidate who is or han beon 
Commission to be gullty of : 


(i) by the Commission from any cxamination or 

solection held by then ; 


(i) obtaining support for his 

moan , or 


candidature 


by 


any 


( ii ) by the Contral Govornmont, from 

loyment under them ; and 


any omp 


( ii) impersonating , or 


( c ) to disciplinary action under the appropriato rulot . 


( iii ) procuring impersonation by any person , or 


Provided that no penalty undor this rule shall bo imposed 
except after 


documents 


(iv ) submittiog fabricated document or 

which have been tampered with , or 


(i) giving the candidate an opportunity of making 

such representation in writlog 31.9 he may wish to 
make in that behalf ; and 


( v ) making statements which are incorrest of false or 

supporting material information , or 


( vi) iscrting to any other irregular or improper nicano 

in connection with his candidature for the ctami 

nation , or 
151 GT/92 , 


( ii ) laking the representation , if ny , suhmilted by the 

candidate , within the period allowed to him , into 
consideration 
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8 . After the examination, candidates will be arranged by graphers Service or any post in tho Indian Foreign Service 
the Commission in the order of morit as disclosed by the Branch B will not bo eligiblo for appointmont on tho ranulta 
aggiogate marks finally awarded to each candidate ; and in of this examination. 
that order so many candidates as are found by the Com 
mission to be qualified at the examination shall be sccom 
mended for inclusion in the Select List for each catogory 
up to the required number. 

This, howevor, does not apply to a person who has been 
appointed on deputation to an ex -cadre post with the ap 

proval of the compotent authority , 
Provided that candidates belonging to the Scheduled 
Castes or the Scheduled Tribes may , to tho extent the 
number or vacancies reserved for the Scheduled Castos and 
the Scheduled Tribes cannot be filled on the basis of the 12 . The seniority of candidates who joined the Armed 
general standard bc recommended by the Commission by Forces during the period of operation of the Proclamation 
a relaxed standard to make up the deficiency in the re of Emergency issued on 26th October , 1962 namely 26th 
served quota subject to the Otness of these candidates for October, 1962 to 9th January , 1968 and who could not 
inclusion in the Select List for each category irrespective compete at the Section Officers Grade Limited Depart 
of their ranks in the order of merit at the examination , 

mental Competitive Examination ( s ) and Section Officer 
Grade (Railway Board ) Limited Departmental Competitivo 

Examination (s ) held during the poriod of thels servico lo 
Note : -- Candidates should clearly understand that this the Armed Forces shall be regulated in accordance with 
is a competitive and oot a qualifying examination . Tho the special orders issued by the Government of India in 
number of persons to be included in cach Select List on this behalf , in case they are finally recommended for inclu 
the result of the examination is entirely within the com sion in the Select List for tho Section Officors Grado on the 
petence of Government to decide. No candidate will results of the oxamination , 
therefore have any claim for inclusion in the Select List on 
the basis of his performance in this examination as a matter 
of right. 

K . SRIVASTAVA , 

Dy. Socy . 


9 . The form and manner of communication of tho result 
of the examination to individual candidatos shall be decided 
by the Commission in their discretion and the Commission 
will aot enter into correspondenco with them regarding tho 
result . 


APPENDIX - I 


10. Success in the examination confers no right to soloc 
tion unless Government are satisfied after such enquiry as 
may be considered necessary, that the candidato, having 
rogard to his conduct in service , is eligible and suitable in 
all rospects for selection . 


The examination 
following plan : -- 


shall 


be conducted 


according to 


the 


Part I 


Provided that the decision as to ineliglbility for seloction 
in the caso of any candidato rocommended for selection by 
the Commission shall be taken in consultation with the 
Commission . 


(a ) Written examination carrying a maximum of 500 

marks in the subjects as shown in Para 2 below . 


( b ) A qualifying Shorthand test in Hindi or in English 

at 100 w . p . m . 


11. A candidate who after applying for admission to the 
examination or after appearing at it, resigns his appoint 

NOTE I, - All the candidates competing for Categories IV , 
ment or otherwise quits , the service or severs his connection 

V , VI and VII will be required to tako qualifying shorthand 

test at the time of the written examination . 
with it or whose services are terminated by his Department 

However, the 
or who is appointed to an ex -cadre post or to another Service 

scripts of only those candidates who quallfy at the wrltton 
on transfer and does not have a lien in the Assistants 

examination will be valued . 
Grade of the Central Secretariat Service / Railway Board 
Secretariat Service or Stenographer Grado C of the Central Note II.. - Candidates will be required to transcribe thelr 
Secrotariat Stenographers Service /Railway Board Secretariat shorthand notes on typewriters, and for this purpose they 
Stenographers Service / Armed Forces Headquarters Steno will be required to bring their own typewriter with them . 

प्रबन्धक , भारत सरकार मुद्रणालय , फरीदाबाद द्वारा मद्रित एवं प्रकाशन नियंत्रक , दिल्ली प्यारा प्रकापिरा, 1992 
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